Budowanie autorytetu nauczyciela — katechety

W czasach wzmmnej dziatalnéci edukacyjno - wychowawczej w catym szkolnic-
twie, w dobie innowacji, poszukiwania coraz bardziej skutecznychdr#ydaktycznych i
pedagogicznych warto powr@éctdo sprawy zasadniczej, do sprawy autorytetu nauczyciela i
wychowawcy. Przecieod niego w diej mierze zalgy nasze sukcesy i patid w nauczaniu i
wychowaniu. Autorytet od tafskiego stowa ,auctoritas” znaczy ,rada, powaga moralna,
osoba wptywowa,.” Autorytet to przede wszystkim uznanie u innych dsdbrytetem mae
by¢ cztowiek, jaka doktryna, nauczanie, pismo ciese s¢ szczegOla powag, zwlaszcza
pisma znanych, cenionych oséb. Dla wiegch - PismdSwigte — stowo Boga skierowane do
cztowieka wszystkich kultur i wszystkich czasow. Stowggle aktualnezywe, dotykagce
wszystkich naszych aktualnych spraw i probleméw. To pranglapecnie nie mamy wiary-
godnych bada socjologicznych. A przynajmniej bardzo trudno jest je przeprowa#zrzde
z tych bada prowadzonych w ostatnich czasacititjakas poprawndcia tej czy innej opciji.
Badania g czsto robione pod tego kto je zamawia, bo on za to ptaci. Wynika ki, iz
badania prowadzone w tym samym temacie, na podobnych grupach osdiardajo roz-
biezne rezultaty. W analizach badan ankietowych zawsze trzebaienzatrzé na struktug
samej ankiety, jej poprawi@g czy nie ma tam ukrytych sugestii do udzielania odpowiedzi?
Sprawa ma si podobnie, gdy chodzi o badania prowadzosgdd mtodziey. Ostatnio gto-
$na dyskusg w catym kraju wywotaty wyniki badana temat autorytetow $nod miodziey
prowadzone na zlecenie ,Rzeczpospolite)” i ogtoszone na tamach pegoa. Na pierwsze
miejsce trafit Jerzy Owsiak — 40% gtosow, na drugie Kuba Wojewéd3Ri%, dalej Szymon
Majewski — 30%, Wojciech Cejrowski — 27%. Dalajlama — 25%za&unim Ewa Drzyzga —
22%. Tak jak zaskakage okazaty si wyniki ankiety, podobnie pojawity siniesamowite
komentarze. Najpierw od samych zainteresowanych, tych z piesivsaiejsc. Kuba Woje-
wodzki mowit: ,Tozatosne, skoro taka postgk ja znalazta gina liscie autorytetow. Chyba
cos ztego dzieje siz tym pogciem i z § wartdcia. Jerzy Owsiak prowadzi wiedkakcg na
rzecz Wielkiej OrkiestrySwiatecznej Pomocy, Dalajlama na rzecz swego narodu, a ja prowa-
dz¢ wielka akcg na rzecz swojego intelektualnego hedonizmggcwyestem najwiksz kana-
lig w tym towarzystwie.”

Warto zauway¢, ze w tej grupie nie znalaziesiaden pisarzzaden naukowiec, od-
krywca, artysta. Na pierwsze miejsca trafili ludzie z \pgamych stron gazet, z telewizji, ci
ktorzy odnidli sukces, przede wszystkim sukces medialny. Zesyta cywilizacja obrazko-
wa. Obraz ma niesamowity wptyw na ksztattowanie miodego cel@aviOstatnio w czasie
projekcji znanego filmu ,Szkotaycia” miodziez zdecydowanie prosita mnie o agkzenie
napiséw, mimo bardzo dobrego gtosu i ttumaczenia. Zecz sk nad tym zastanawiadla-
czego mimo gtosu potrzelwjeszcze czytania napisow. Oczyeie nikt nie miat stuchawek
na uszach. Wydajecsize tatwiej jest im tylko patrze Wystarczy patrzena obraz i napis a
wtedy nie trzeba ju stuch&. Miode pokolenie jest typowo medialngrodki spotecznego
przekazu staty ginajwigksz sita ksztattowania cztowieka i systemu watb Dziatanie tych
srodkow jest natychmiastowe, dociera naraz do wszystkich, wywakjszybky odpowied
odbiorcy. Wciz aktualne s stowa piosenkispiewanej przez Freda Merkurego: ,Przedsta-
wienie musi by.” Wartos¢ zywego stowa nie jest dzisiaj w ceniea®tmamy problemy z
czytaniem, recytagj przygotowaniem akademii szkolnej, teatrzykiem, a nawet z leki@am
kosciele. Szanyj i uznag wszystkie wybory, rowniete dokonane przez mtodych. Mam jed-
nak wraenie,ze grupa mtodziey badana na zlecenie ,Rzeczpospolitej” nie dadeorozu-
mie, czym jest autoryteze myli to stowo z kinrd znanym, stawnym i podziwianym. Inne ba-
dania, prowadzone w klasach trzecich, w jednym z krakowskich gimnagkazaty,ze po-
nad potowa badanej mtodzie ma swoj autorytet, cliorzadko do niego siprzyznaje i ma
ktopoty z uzasadnieniem swojego wyboru. Wedtug nich autorytet §okkigo s¢ nasladuje |



staje st lepszym. 73% procent badanych znajduje autorytet w swmaowisku. Potowa
miodych stara gizy¢ tak, aby by autorytetem dla innych. Mtodzi podKtaja, ze wazna role

w ksztattowaniu autorytetu ma rodzinazdle w rodzinie § uznawane i szanowane jakie
wartasci, jest hierarchia tych waroi, to wtedy g tez jakies autorytety i § one nie tylko
uznane, ale feszanowane przez wszystkichzdke natomiast w rodzinie sprawa waito
gdzie sie gubi to wtedy nie ma #ezadnych autorytetéw, nie ma niwietego. Wtedy mana

ze wszystkiego i wszystkicémia¢ si¢, kpi¢ i drwi¢. W badaniach krakowskich okazale si
tez, ze najwekszy kryzys przeywa nauczyciel — tak odpowiadato 37% badanych. To &och
niepokopcy wskanik. Nie zapominajmy jednake jest to wynik tego, co dziejegsiv rodzi-
nach, a przede wszystkim w mediach i w Internecie. W Polscekoées nauczaniu wszyscy
si¢ znap najlepiej. S4d tez ciagte krytyki, pouczenia, pokazywanie negatywnych wydarze
ze szkoty, émieszanie stabszych nauczycieli, tych ktérymcsk nie udato. Wydaje gjze w
ogo6le mamy problem z przekazem informacji pozytywnyctes@ew catym serwisie infor-
macyjnym na dany dzienie ma ani jednej dobrej wiadokod. Nie mowi sg, nie pisze, nie
pokazuje dobrych wspaniatych rodzicéw, dobrych, oddanych dzieciom i migdzaeiczy-
cieli, wychowawcow, kszy i katechetéw. A przecietych jest zdecydowana gkisza¢. To
wszystko wychodzi w codziennym zwyktyiyciu. Dzieci i mtodzie ida po ragd do swojego
rodzica, do swojego nauczyciela, wychowawcy, ded, do katechety.

Obserwujc przemiany zachodeze w naszym spotecistwie i szkole nie da sinie
zauway¢ narastajcych trudnéci wychowawczych, zaniku grzeczmd narastajcej agresiji,
powszechnej przemocy, wulgaryzmow, braku szacunku do kogokolwiek i czeggiohv
jednak w tych wiénie warunkach, a nie dlategoze takie one strzeba odbudowywa bu-
dowa na nowo autorytet nauczyciela, wychowawcy i katechety. Trzebprzecie autory-
tet tozywa kskga, to ktd, do ko zwracam gio pomoc w trudnej sytuacji, €to w sytuaciji
krytycznej. Patrzc na jego postagy stowa i czyny podejmujdecyzg. Czsto jest to decyzja
na catezycie. Mtodzi szczerze przyzrgjze dzisiaj trudno jest wybietatyle propozycji jest
zewsad. Kultura czsto jest redukowane do szukania przyjesenorozrywki nasyconej bru-
talncicia, przemog i infantylnascia. Cztowiek mtody szuka sgle nowych wraen, najcz-
sciej zwigzanych z konsumpgj Do tego popycha wszechobecna reklama. To daje poczucie
bycia ,na topie,” nowoczesKd, ale te ciagty niepokdj. Bo nigdy nie mma wszystkiego
mie¢, mie¢ tego co najnowsze, a przegi@petyt rgnie w miag jedzenia.” Cigte zdobywa-
nie jest mczace, szkodliwe dla wszystkich: dla rodzicéw, dla dzieci i mtadzidla nauczy-
cieli. To ostabia koncentragjzapamitywanie, caty proces uczenia siwychowywania. Dy-
rektorzy szkét i placéwek esto mowa: ,Chciatbym, zeby byto jak kiedy. Kiedy kshdz
wchodzit do szkoty, to wszyscy za nim biegli.” Oczyuie, ze dzisiaj w wielu przypadkach
tez tak jest. Biega nie tylko za ksidzem, ale za nauczycielem, wychowawkatechet.
Przez wiele lat budowano idealny wzor nauczyciela. Nauczyxiektowiek niewzruszonych
zasad, szerokich horyzontéw, fachowiec w swojej spedjainenawca dzieci i miodziy,
szczery i spontaniczny, zmay Sk ha wszystkim, po prostu mistrz, ktdrego wszyscyachc
nasladow&. Rodzice i uczniowie oczekyjze: nauczyciel wszystkiego nauczy, nigdbe
stresowd, w kazdym znajdzie co dobrego, bdzie sprawiedliwy, nie dgizie pokazywatze
kogas nie lubi, pomocny, ofiarny, zawsze dyspozycyjny. A przy tym nearby ideatem
nieosagalnym, bo to zniegjta.

A zatem stawiamy pytanie: co réhijak to zrobé. Przede wszystkim nieatowa: mi-
nionych czasow, kiedy to nauczyciel byt autorytetem naturalngakceptowé obecn sytu-
ack. Dzisiaj na autorytet trzeba zapracéwiizeba zasty¢. Zanim uczniowie nie uznaga
swego, poki nie dda mowic: nasz ksidz, nasz nauczyciel, nasz wychowawca rigzke fa-
two. Ale nie trzeba tego okazywaylko cierpliwie pracowa& Uczniowie musz wiedzi&, ze
ich nauczyciel jest gdry, zawsze mma na niego licz§, nigdy nie zawiedzie, potrafi roz-
wiazywat najtrudniejsze problemy, jest najlepszy w tym, co robi, jest po progitrzem.



Mistrz budzi pozytywne emocje: zainteresowanie, podziw, szacunehwyfg uczniowie go
potrzebuj, cha z nim przebywé Nasz autorytet budujemy przez jasnoskmey, wyrazny
system wartéci, nie tylko gloszonych, ale zachowywanych w naszyweiu. Przez sprawie-
dliwos¢, wyrozumiat@é, serdeczné, pozytywne wzmocnienia, ksztattowaniekmych po-
staw i zachowd, przez cierpliwé¢, stanowczée, skutecznée, umiegtnos¢ rozpoznawania
sytuacji, eliminowanie agresji. Vilaym elementem naszego budowania jest wtmejé za-
chowania si w momentach krytycznych, spokdj, opanowanie, rzeczowa ocena gytuacj
umiejetnos¢ rozwiazywania konfliktow. Uczniowie chcielibyzeby ich nauczyciel byt szcze-
ry, serdecznyzyczliwy, opanowany, potrafit kalego zrozumi& kazdego szanowat. Chcieli-
by tez,zeby nie pokazywake koga nie lubi, umiat wybacz$;, wspoétczut i pomagat w trud-
nych chwilach, byt przyjacielem, na ktérego zawszezmaoliczy¢, ktéry zawsze ma czas.
Dalej uczniowie chcielibyzeby stawiane wymagania byly radse, a kady z nich byt trak-
towany jednakowo. Antonie de Saint Exupery pisze: ,Trzeba adekgpp wymagatego, co
on mae wykona”(Maty Ksiazg). Na koniec dobre rady dla nauczyciela. Na autorytet, musisz
zapracowé. Dlatego nie potigj, nie dmieszaj, nie wypominaj, nie krytykuj, nie movagie
0 ztych rzeczach, nieaddz zgryzliwy. Pokazuj twoje mocne strony: twoje ungijosci, wie-
dze¢, zaraaj swoim zapatem, pokazuj co jest dla ciebie napesze, ale nie zmuszaj, by inni
robili to samo, tylko zacjtaj. Badz autentyczny, otwarty, jednoznaczny, przyznaj gdy
COs nie wychodzi, kiedy popetniaszabt Od nikogo nie wymagaj wdgiznaci | wcale na ra
nie czekaj. Nie wymuszaj podpadkowania, nie gywaj wiadzy, kiedy nie musisz. alz
odpowiedzialny, ale nie sztywny. Relacje nauczyciel —uu&setattuje nauczyciel, bo on jest
dorosty. Nie maesz by kumplem, nie meesz zachowywasi¢ tak samo jak oni, nie naesz
si¢ obraac. Dotrzymuj obietnic, idz ciepty, ale nie narzucaj swojej blisiad tym, ktérzy jej
nie potrzebuyj. Miej pewne granice, ktorych nie przekroczysz i szanuj je. Pgnuagaiom,
kiedy tego potrzebaj ale s¢ nie narzucaj. Wzyciu wszystko ména poprawd, ty tez masz
prawo do bidu. Przyznajc sk do bkdu, szukajc wyjscia kedziesz stawa sic wickszym.
Pamgtaj, ze warto by dobrym ks¢dzem, nauczycielem, katecheSprobuj to przey¢ we
wilasnymzyciu, tego cizycze.
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